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GUNKUL

นิิวส์ ์คอนเน็็คท์์ – TTB เจียีดเงินิ 1.6 พันัล้า้นบาท ซื้้�อหุ้้�น “ธนชาตประกัันภัยั -  
บล.ธนชาต” หวังัสร้างความร่ว่มมืือเชิิงกลยุุทธ์ เพื่่�อยกระดัับการบริิการให้้ 
ครบวงจร
	 นายปิติิ ิตัณัฑเกษม ประธานเจ้า้หน้้าที่่�บริหิาร ธนาคารทหารไทยธนชาต หรืือ TTB  
เปิดิเผยว่่า ธนาคารได้เ้ข้้าทำำ�สัญัญาเพื่่�อซื้้�อหุ้้�นในบริษิัทั ธนชาตประกันัภััย จำำ�กัดั  
(มหาชน) สััดส่่วน 10% คิิดเป็็นมููลค่่าประมาณ 1,102 ล้้านบาท

Backlogทะยาน7.5พันัล้้านBacklogทะยาน7.5พันัล้้าน กััญชงชััด-เป้้าซื้้�อ6บาท

TTBเจียีดเงินิลงทุนุ1.6พันัล.
ซื้้�อหุ้้�นประกัันภััย-บล.ธนชาต

NCL
ลุุยโปรเจคใหม่่
ผลงาน64ทุุบสถิิติิ
นิิวส์ ์คอนเน็ค็ท์์ -  NCL แย้ม้ไตรมาส 4/64  
ผลงานโตดีี ธุุรกิิจโลจิิสติิกส์์ขยายตััว  
ค่่าบริิการขนส่่งระหว่างประเทศพุ่่�ง 
พร้อ้มลุุยโปรเจคใหม่ ่ทั้้�งธุุรกิจิ Digital  
Content และกััญชง-กััญชา มั่่�นใจ 
ทำำ�ผลงานปีีนี้้�ทุุบสถิิติิ
	 นายพงษ์์เทพ วิิชััยกุุล กรรมการ 
ผู้้�จัดัการ บริิษัทั เอ็็นซีีแอล อินิเตอร์์เนชั่่�นแนล  
โลจิิสติิกส์์ จำำ�กัด (มหาชน) หรืือ NCL 
เปิิดเผยว่่า ผลดำำ�เนิินงานไตรมาส 4/64  
คาดว่า่รายได้แ้ละกำำ�ไร มีีแนวโน้ม้เติิบโต 
อย่่างโดดเด่น่ เนื่่�องจากเป็น็ High season  
จากเทศกาลต่่างๆ
	อีี กทั้้� ง ได้้ รัับอานิิสงส์์จากการ 
ปรัับตััวขึ้�นของค่่าบริิการขนส่่งระหว่่าง
ประเทศที่่�พุ่่�งสููงขึ้้�น

งานEPCไหลเข้้า

qอ่่านต่่อหน้้า 2

qอ่่านต่่อหน้้า 2

NV โรดโชว์์ออนไลน์์  - บมจ.โนวา ออร์์แกนิิค หรืือ NV นำำ�โดย นายนวพล จัันทร์์จุุฑามาศ  
ประธานเจ้า้หน้า้ท่ี่�บริหิาร ร่ว่มนำำ�เสนอข้้อมูลูแก่นั่ักลงทุุนบนแพลตฟอร์ม์ออนไลน์ ์เพ่ื่�อเข้า้จดทะเบีียน 
ในตลาดหลัักทรัพย์แห่่งประเทศไทย (SET)  เสนอขายหุ้้�น IPO จำำ�นวน 150 ล้า้นหุ้้�น มูลูค่่าหุ้้�นที่่�ตราไว้้ 
หุ้้�นละ 0.50 บาท โดยมีีเป้้าหมายให้้นักัลงทุุนเข้้าใจภาพรวมการดำำ�เนิินธุุรกิิจ แผนการดำำ�เนินิงาน
ในอนาคต และโอกาสในการเติิบโตทางธุุรกิิจ

qอ่่านต่่อหน้้า 2

นิิวส์ ์คอนเน็ค็ท์์ - GUNKUL ฟาดงาน EPC เข้า้พอร์์ต 
เพิ่่�มอีีก 840 ล้้านบาท ดััน Backlog รวมแตะ  
7.5 พัันล้้านบาท มั่่�นใจผลงาน Q4/64 โตต่่อเนื่่�อง  
โบรกให้้เป้้า 6 บาท หลัังธุุรกิิจกััญชงชััดเจน
	 ดร.สมบูรูณ์ ์เอื้้�ออัชัฌาสัยั ประธานเจ้า้หน้า้ที่่�บริหิาร  
บริษิัทั กันักุุลเอ็น็จิเินีียริ่่�ง จำำ�กัดั (มหาชน) หรือื GUNKUL  
เปิิดเผยว่่า ล่่าสุุดบริิษััทได้้ลงนามในหนัังสืือยืืนยัันให้้ 
บริิษััท กิิจการร่่วมค้้า จีีพีีดีี แอนด์์ ทีีอีีอีีซีีแอล จำำ�กัด 

xxxxxxดร.สมบููรณ์ ์เอื้้�ออัชัฌาสัยัดร.สมบููรณ์ ์เอื้้�ออัชัฌาสัยั
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เข้้าดำำ�เนิินโครงการงานจ้้างก่่อสร้้างสถานีีไฟฟ้า้
รัังสิิตใต้้ 2 มููลค่่างาน 446.45 ล้้านบาท กัับ 
การไฟฟ้้าส่่วนภููมิิภาค (กฟภ.)
	 นอกจากนั้้�น บริิษัทั ฟิวิเจอร์์ อีีเล็็คทริคอล  
คอนโทรล จำำ�กัดั ยังัได้ร้ับังานเพิ่่�ม ได้แ้ก่ ่โครงการ 
ก่อ่สร้า้งเคเบิ้้�ลใต้ด้ินิ 1 จังัหวัดั 1 ถนน เพื่่�อเฉลิมิพระเกีียรติิ  
มููลค่่างาน 234.10 ล้้านบาท และโครงการงาน
จ้า้งก่่อสร้า้งสถานีีไฟฟ้า้ปราสาท 2 จังัหวัดัสุุรินิทร์์  

และ บล.ธนชาต สัดัส่ว่น 10% คิดิเป็น็มูลูค่า่ประมาณ  
503 ล้า้นบาท รวมมูลูค่า่ธุุรกรรมประมาณ 1,605 
ล้า้นบาท จาก Scotia Netherlands Holding B.V.  
หรือื BNS บริิษัทัในกลุ่่�ม The Bank of Nova Scotia  
คาดว่่าธุุรกรรมการซื้้�อขายหุ้้�นจะเสร็็จสิ้้�นได้้ภายใน 

และปัจัจัยัการขาดแคลนตู้้�คอนเทนเนอร์ใ์นการขนส่ง่ยัังไม่ค่ลี่่�คลาย ทำำ�ให้้ 
ปริิมาณลููกค้้าเข้้ามาใช้้บริิการของ NCL เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�องถึึงปลายปีี
	 นอกจากนี้้� ในส่่วนของธุุรกิิจ Non – logistic อื่่�นๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นการ 
ผลิติและจำำ�หน่่ายน้ำำ��ยาฟอกเลืือดผู้้�ป่วยโรคไตด้วยเครื่่�องไตเทีียม เป็็นตััวช่วย 
เสริิมรายได้้และกำำ�ไรให้้เติิบโต จากการขยายฐานลููกค้้าศููนย์์ฟอกไต 
เพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 100 แห่่ง มั่่�นใจผลการดำำ�เนิินงานปีี 64 จะเติิบโตได้้สููงกว่่า
เป้้าหมายที่่�คาดการณ์์ไว้้
	ข ณะเดีียวกัน บริิษััทยังมีีแผนการลงทุุนในธุุรกิิจใหม่่ๆ ทั้้�งกััญชง- 
กัญัชา และธุุรกิิจ Digital Content จึึงมั่่�นใจว่า่เป้้าหมายรายได้้ในปีีนี้้�จะทำำ� 
ระดัับสููงสุุดเป็็นประวััติิการณ์์

GUNKUL

TTB

NCL

มููลค่่างาน 159.95 ล้้านบาท
	ดั งนั้้�น เฉพาะงานรัับเหมาก่่อสร้้างและ
วางระบบทางด้้านวิิศวกรรม (EPC) จะเพิ่่�มขึ้้�น 
มาอีีก 840.50 ล้้านบาท ดัันงาน EPC ในมืือ 
(Backlog)  เป็น็ 7,500 ล้า้นบาท ทยอยรับัรู้้�รายได้้ 
ในอีีก 2 ปีีข้้างหน้้า
	 สำำ�หรับัแนวโน้ม้ผลดำำ�เนินิงานไตรมาส 4/64  
บริิษััทมั่่�นใจว่่าจะเติิบโตกว่่าไตรมาสก่อน  
ตามการบรู้้�รายได้้จากโครงการโรงไฟฟ้้าพลังงาน
ทดแทน ท่ี่�ได้้จำำ�หน่า่ยเชิิงพาณิิชย์ ์(COD) ไปแล้้ว 

สิ้้�นปีี 64 นี้้�
	สำ ำ�หรัับการเข้้าซื้้�อหุ้้�นธนชาตประกัันภััย  
เนื่่�องจากมีีศักัยภาพและความพร้อ้มท่ี่�จะเข้า้มาเป็น็ 
พัันธมิิตรหลัักในการช่่วยสนับสนุุนธุุรกิิจเช่่าซื้้�อ  
(Hire purchase) ด้ว้ยการร่่วมพััฒนาและนำำ�เสนอ 
ผลิิตภััณฑ์์ประกัันรถยนต์์ที่่�ตอบโจทย์ความต้้องการ
ของลูกูค้า้ รวมทั้้�งยังัมองถึึงโอกาสในการต่อ่ยอด 

ทั้้�งในและต่่างประเทศ อีีกทั้้�งยัังรัับรู้้�รายได้้จาก
งาน EPC ที่่�มีีอยู่่�ในมืือ โดยในเดือืน ธ.ค. 64 บริิษัทั 
มีีโอกาสได้้รัับงานใหม่่ๆ เพิ่่�มอีีกหลายโครงการ 
คิิดเป็็นมููลค่่าไม่่ต่ำำ��กว่่า 500 ล้้านบาท
	 ฝ่า่ยวิเิคราะห์ห์ลักัทรัพย์ บล.โนมูรูะ พัฒันสินิ  
ประเมิินราคาเป้้าหมาย GUNKUL ไว้้ที่่� 6 บาท
 โดยมองว่่าบริิษััทมีีแผนในธุุรกิิจกััญชงที่่�ชััดเจน  
(ตั้้�งแต่่ต้้นน้ำำ��-ปลายน้ำำ��) กล้้าลงทุุน มีีความ 
คืืบหน้้ามาก และมุ่่�งหน้้าสู่่�การเป็็นผู้้�นำำ�ในธุุรกิิจ
กััญชง-กััญชาในประเทศไทยอย่่างแท้้จริิง.

และพััฒนาแพลตฟอร์์มไปสู่่�การให้้บริิการด้้าน 
รถยนต์์ (Car Ecosystem) อย่่างครบวงจรในอนาคต 
	ข ณะท่ี่� บล.ธนชาต จะเข้้ามาเป็น็พันัธมิติร
หลักัของธนาคารใน 2 ส่ว่นได้้แก่่ การบริิการด้้าน 
การลงทุุนสำำ�หรับัลูกูค้้ารายย่อ่ย โดยเฉพาะลูกูค้า้ 
รายย่อ่ยกลุ่่�มมั่่�งคั่่�ง ด้ว้ยการนำำ�เสนอผลิติภััณฑ์แ์ละ
บริกิารจาก บล.ธนชาตท่ี่�มีีความหลากหลาย และ 
เมื่่�อรวมกับัผลิติภััณฑ์แ์ละบริกิารที่่�ธนาคารมีีอยู่่� 
ในปััจจุุบััน ก็็จะช่่วยยกระดัับบริิการด้้านการลงทุุน 
ให้ม้ีีความครบครันัในท่ี่�เดีียว และช่ว่ยให้ลู้กูค้า้สามารถ 
บริหิารจัดัการพอร์์ตความมั่่�งคั่่�ง (Wealth management)  
ได้้ครบทุุกแง่่มุุมการลงทุุนแบบ
	ส่ วนที่่�สอง ได้แ้ก่ ่บริกิารสำำ�หรับักลุ่่�มลูกูค้า้ 
ธุุรกิจิ ซึ่่�งหลัักทรัพัย์ธ์นชาตในฐานะพันัธมิติรหลักั  
จะช่่วยยกระดัับบริิการด้้านการบริิหารเงิินทุุนที่่� 
ธนาคารมีีอยู่่�ในปัจัจุุบันั เช่น่ ด้า้นวาณิชิธนกิจิ บริกิาร 
ด้้านตลาดทุุน รวมถึึงการนำำ�เสนอเครื่่�องมืือ
ทางการเงิินอื่่�นๆ ให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น

ปิิติ ิตัณัฑเกษม ปิิติ ิตัณัฑเกษม 

พงษ์เ์ทพ วิชิัยักุุลพงษ์เ์ทพ วิชิัยักุุล
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ตั้้�งแต่ส่ิ้้�นปีกีรมธรรม์ท่์ี่� 2–18 (รวม 9 ครั้้�งรับั 45%* 
ของจำำ�นวนเงินิเอาประกันัภััย) พร้อ้มรับัเงินิก้อ้น  
600%* ของจำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััย เมื่่�อครบ
กำำ�หนดสััญญา รวมรัับผลประโยชน์์ตลอดอายุุ 
สัญัญาสููงสุุด 645%* ของจำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััย 
	 พร้อมรับัความคุ้้�มครองชีีวิต สูงูสุุดถึึง 500%*  
ของจำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััย ระหว่่างปีีกรมธรรม์ ์
ที่่� 5-20 อีีกทั้้�งสามารถเติมิเต็ม็ความคุ้้�มครอง ด้ว้ย 

เปิิดตััว“โอเชี่่�ยนไลฟ์์ สมาร์์ท โกล 20/5”
นิิวส์ ์คอนเน็็คท์ ์- OCEAN LIFE ไทยสมุุทร เปิิดตััว 
แบบประกััน “โอเชี่่�ยนไลฟ์ ์สมาร์ท์ โกล 20/5” 
มีเีงินิคืืน คุ้้�มครองสูงู ตอบโจทย์ ์Smart Plan, 
Smart Life สำำ�หรัับคนยุุคใหม่่
	 นางนุุสรา (อััสสกุุล) บััญญััติิปิิยพจน์ 
ประธานเจ้า้หน้า้ที่่�บริหิาร และกรรมการผู้้�จัดัการ  
บริิษััท ไทยสมุุทรประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน)  
เปิิดเผยว่่า เชื่่�อว่่าการทำำ�ให้้ชีีวิตมีีความสุุข
ในระยะยาวนั้้�น การวางแผนการเงิินที่่�ดีีเป็็น 
สิ่่�งสำำ�คัญที่่�จะช่ว่ยให้้บรรลุุเป้า้หมายต่า่งๆ ในชีีวิติ  
(Life Goals) และช่ว่ยเติมิเต็ม็ความฝันัท่ี่�หลากหลาย 
ให้้ชััดเจนขึ้้�น นอกจากนั้้�น ยัังจะช่่วยลดความ
เสี่่�ยงต่่างๆ ที่่�อาจเกิิดขึ้้�นอย่่างไม่่คาดฝัันใน
อนาคต
	ดั งนั้้�น เพื่่�อเป็็นทางเลืือกใหม่่ที่่�จะช่่วยให้้
คุุณวางแผนการเงินิได้อ้ย่า่งชาญฉลาด OCEAN 
LIFE ไทยสมุุทร ได้้ส่่งผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ “โอเชี่่�ยน
ไลฟ์์ สมาร์์ท โกล 20/5” ประกัันสะสมทรััพย์์ที่่� 
ตอบโจทย์์ทุุกความต้้องการ ทั้้�งเงิินคืืนระหว่่าง
สัญัญา 5%* ของจำำ�นวนเงิินเอาประกัันภัยั ทุุกๆ 2 ปีี  

	 นางชุุติิภา กล่ิ่�นสุุวรรณ ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร
 พร้้อมด้้วยผู้้�บริิหาร บมจ.วีี.แอล.เอ็็นเตอร์์ไพรส์์ (VL)  
ร่่วมนำำ�เสนอข้้อมููลบริิษััทฯ ภายในงานบริิษััทจดทะเบีียน
พบนัักลงทุุน (Opportunity Day) หลัังประกาศผลการ
ดำำ�เนิินงาน 9 เดืือนปีี 2564 มีีรายได้้จากค่่าบริิการขนส่่ง  
จำำ�นวน 480 ล้านบาท และกำำ�ไรสุุทธิ จำำ�นวน 20 ล้านบาท  
พร้้อมส่่งสััญญาณโค้้งสุุดท้ายสดใส เตรีียมแผนสั่่�งเรืือใหม่่ 
เพิ่่�มอีีก 1 ลำำ�ในปีี 65 รองรัับดีีมานด์์ขนส่่งต่่างประเทศ
ท่ี่�เพิ่่�มข้ึ้�นอย่่างรวดเร็็ว สร้างโอกาสการเติิบโตของรายได้้
ในปีีหน้้า 10-15% จากปีี 2564

	 ผู้้�บริิหาร บริิษััท  แอกซ่่าประกัันภััย จำ ำ�กัด  (มหาชน)  
นำำ�โดย มร.โคลด เซนย์์ ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร พร้้อมด้้วย 
นางไฉไล หงส์์ลดารมภ์์ ผู้้�อำำ�นวยการสายงานบริิหารทรัพยากร
บุุคคล รับรางวััล “สุุดยอดองค์ก์รนายจ้้างดีีเด่่นแห่่งประเทศไทย  
ประจำำ�ปี 2564” (Best Employers Thailand 2021) จากคินิเซนทริคิ  
ซึ่่�งรางวััลดังกล่่าวเป็็นการตอกย้ำำ��ถึึงการให้้ความสำำ�คัญกัับการ
มีีส่วนร่่วมของพนัักงานและการพััฒนาทรัพยากรบุุคคลของ
แอกซ่่า

q

qแอกซ่าประกันภัย คว้ารางวัล

VL ขยายกองเรือ

สัญัญาเพิ่่�มเติมิคุ้้�มครองสุุขภาพ อาทิ ิOcean Life  
Enjoy Health 
 	 โอเชี่่�ยนไลฟ์ ์สมาร์ท์ โกล 20/5 รับัประกันัภัยั 
บุุคคลอายุุตั้้�งแต่่ 30 วััน–70 ปีี รัับความคุ้้�มครอง
ยาวถึึง 20 ปีี ชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััยสั้้�นๆ เพีียง 5 ปีี  
และเบี้้�ยประกัันชีีวิตสามารถนำำ�ไปอ้้างอิิงลดหย่่อน 
ภาษีีเงิินได้บุุ้คคลธรรมดาได้สู้งูสุุด 100,000 บาทต่อ่ปีี  
ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กรมสรรพากรกำำ�หนด
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